
財團法人誠致教育基金會 
114 年第二學期 KIST 見習教師計畫 

114.11 修訂 
一、目的 

1.​ 「給孩子公平發展天賦的舞台」是誠致教育基金會 KIST 實驗學校的願景。自106 
年迄今，KIST 在全臺八個縣市已有十三所聯盟學校，包含國小與國中，落實以

「品格力、學習力、文化力」為核心的教育理念。 
2.​ 在「品格力、學習力、文化力」為核心的教育理念之下，KIST 萃取美國 

Knowledge is Power Program（KIPP）之架構，在地化後發展成為 「KIST 卓越教

學架構」，並融入五大教學特色（品格鍛鍊、社交與情緒學習、個人化學習、文化

攸關教學、聯合國永續發展目標），落實符合 108 課綱之品格與素養並進的教學

規劃。 
3.​ 本會為聯盟推動優質與公平教育之宗旨，特辦理「KIST 見習教師計畫」，期藉由 

KIST 見習教師於聯盟及合作學校中之觀課、議課、課程共備與教學實踐，推廣 
KIST 教學方法，以實際行動支持鄉村教育現場，擴大學生的學習選擇與教育機

會。 

二、辦理單位 
1.​ 主辦單位：財團法人誠致教育基金會 
2.​ 承辦單位：雲林縣虎尾鎮拯民國民小學、雲林縣古坑鄉樟湖生態國民中小學、花

蓮縣玉里鎮三民國民中學 

三、辦理時間與地點 
1.​ 時間：2026 年 2 月 2 日至 2026 年 6 月 30 日，一天 8 小時，每週兩天，為其 5 

個月。 
2.​ 地點：雲林縣虎尾鎮拯民國民小學（雲林縣虎尾鎮建國三村 10 號）、雲林縣古坑

鄉樟湖生態國民中小學（雲林縣古坑鄉石橋 50-2 號）、花蓮縣玉里鎮三民國民中

學（花蓮縣玉里鎮三民里 13 鄰 151 號）。 

四、參加對象與人數 
1.​ 對象：（1）完成教育實習之師資培育生、（2）大專院校學生，不限科系、領域。 
2.​ 人數：6 人（一間學校 2 人），需通過兩階段甄選。主辦單位保有調整錄取或備取

人員名額之權利。 

五、見習體驗 

1.​ 見習實務學習： 
a.​ 深度認識 KIST 回應偏鄉教育困境的理念與有效方法 
b.​ KIST 學校教師漸進式陪練，以影子見習方式逐步參與班級經營、教學相

關（例如：評量卷、教學設計等）與學生輔導（例如：SBIOR 工具、親師溝通

等），在實務中學習並累積教學經驗，從觀摩到親身操作，逐步提升課堂帶

領與問題解決能力。 
c.​ 本計畫透過觀課、議課至學期末之獨立授課歷程，旨在培養 KIST 見習教

師的教學實踐力與專業成長。 
2.​ 聯盟資源挹注： 



a.​ 參與聯盟年度峰會，藉以瞭解聯盟學校之教育理念與發展方向。 
b.​ 配合後台對焦機制，強化校內行政與教學之協調運作。 
c.​ 結合 K : star 課程及 KIST 見習教師共學活動，促進 KIST 見習教師對課

程理念之理解與實踐，並透過交流與反思，深化教學力與教育專業素養。 
d.​ 實際體驗 KIST 文化，發揮「打群架」的力量 

六、申請流程與甄選方式 

1.​ 申請期間：即日起收件至 2025/12/7（日）23:59 截止。（時間以報名系統紀錄為

主） 
2.​ 申請方式：於申請截止前填寫線上報名表單，即完成第一階段書面資料繳交。​

備註：若有任何疑問，請來信至 chengzhi@chengzhiedu.org 洽詢（主旨請寫：

KIST 見習教師報名詢問）。請注意，表單送出後即不得再以任何理由補件或修改

資料，送出前請再三確認。 
3.​ 第一階段書面審核結果： 

a.​ 一階書審結果將於 2025/12/12（五）20:00 前以信件通知 ，屆時再請留意

信箱。 

b.​ 信件中將安排一階通過者參加 2025/12/22（一）、2025/12/23（二）、

2025/12/24（三）其一梯次的線上面試。無法參加任一梯次線上面試者，將

視為自動放棄資格。 
4.​ 第二階段線上面試： 

a.​ 將於 2025/12/22（一）、2025/12/23（二）、2025/12/24（三）舉行。 
b.​ 以線上辦理為主，將以信件通知會議連結及面試時間。 
c.​ 請在面試前確認設備通訊正常且連線品質穩定。 

5.​ 正式錄取名單： 
a.​ 將於 2026/1/5（一）20:00 前公布。預計錄取 6 位正取 2 位備取。 
b.​ 二階面試結果將以信件通知 ，屆時再請留意信箱。 
c.​ 錄取者（正取及備取）需於收到信件後，於 2026/1/9（五）前按照信中說明

回覆確認參加計畫。未於期限內回覆者之名額將釋出。 
d.​ 若有正取名額釋出，將於 2026/1/12（一）發送錄取通知至上述 c. 中已回

覆有參加意願的備取者。最終名單將於 2026/1/16（五）18:00 前確認。 
6.​ 若有任何問題，歡迎來信 chengzhi@chengzhiedu.org 洽詢。信件主旨請寫：

KIST 見習教師問題詢問。 
7.​ 主辦單位保有對流程之最終解釋權利。 

七、 KIST 見習教師之權利與義務 

1.​ 計畫期間，KIST 見習教師須遵守以下義務： 
a.​ 見習參與時間 

i.​ KIST 見習教師應積極參與計畫，每週兩天，為其 5 個月。 
ii.​ 入職訓練、結業式需實體參與（可部分時段請假）。 

b.​ 請假規範 
i.​ KIST 見習教師若因故無法參與活動，應於規定時間內告知主辦單

位。 
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ii.​ 若於規定時間外請假或未請假而缺席，將視為缺席。 
iii.​ 缺席達兩次（含）以上者，本基金會可視情況決定是否保留資格。喪

失資格者，將無法參與計畫後續相關活動，並喪失一切相關權利。 
c.​ KIST 見習教師需配合提供參加心得，並同意主辦單位將心得公開作為後

續宣傳本計畫之用。 
2.​ KIST 見習教師同時享有以下權利保障： 

a.​ KIST 見習教師每人每月將獲實習津貼新台幣 10,000 元。 
b.​ KIST 見習教師計畫所衍生之合理費用（如：實體活動交通費、住宿費），將

由本基金會支付。具體細節將在計畫中逐步公布告知給參與教師。 
c.​ 見習期間，本基金會將為 KIST 見習教師計畫參與者投保團體意外險。 
d.​ 計畫結束後，可報名參加 KIST 聯盟的師培活動（如：峰會、共識營等）。 

3.​ 誠致教育基金會保有對學員權利與義務之最終解釋權利。 

 

八、本計畫經本會核定後實施 

 

 


